
ACTA DO TRIBUNAL CUALIFICADOR DESIGNADO PARA A VALORACIÓN 

DE MÉRITOS NO PROCEDEMENTO DE SELECCIÓN DE FUNCIONARIO/A 

INTERINO/A: 1 POSTO DE TÉCNICO/A DE ORIENTACIÓN LABORAL A 

JORNADA COMPLETA AO ABEIRO DA ORDE DO 11 DE MARZO DE 2026 

POLA QUE SE ESTABLECEN AS BASES REGULADORAS E A 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA A CONCESIÓN DE SUBVENCIÓNS PARA 

A CONTRATACIÓN DE PERSOAL TÉCNICO PARA A REALIZACIÓN DE 

ACTIVIDADES DE ORIENTACIÓN LABORAL NO EXERCICIO 2026. 

 

No Centro Sociocultural do Concello do Corgo, ás 09:00 horas do día 8 de 

setembro de 2026, constitúese o tribunal designado para valorar os méritos e a 

proba teórico práctica escrita, conforme ás bases aprobadas por resolución da 

alcaldía de 6 de agosto deste ano, formado polo seguintes membros: 

Presidente: Dª Mónica Giménez López, Letrada da Deputación provincial de 

Lugo. 

Secretario: D. Marco A. García-Gabilán Sangil, Secretario-Interentor do Concello 

do Corgo. 

Vogal: D. Mónica Vázquez Fandiño, Secretaria-Interventora do Concello de 

Láncara 

Vogal: D. Severiano Daniel Vázquez Prado, Técnico de Administración do 

Concello de Becerreá. 

Vogal: Dª Noelia Viñas Gudín, Orientadora Laboral do Concello de Sarria 

 

O obxecto da reunión é establecer os criterios de cualificación para avaliar a 

proba escrita teórico-práctica da fase de oposición, establecida na base sétima 

das bases da convocatoria.  

O Tribunal acorda establecer os seguintes criterios de cualificación: 

PRIMEIRO.- A proba desenvolverase de xeito anónimo: entregaráselles 

aleatoriamente a cada candidato/a, un sobre pequeno pechado. Cada sobre 
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conterá unha nota no seu interior na que terán que poñer o seu nome e 

apelidos, DNI, e sinatura, e dúas pegatinas cun número que terán que, unha, 

incluíla no sobre pequeno e a outra pegala no exame escrito que terán que 

introducir nun sobre grande, de xeito que non se poida coñecer o autor/a da 

proba ata despois da súa corrección. 

SEGUNDO.- A proba escrita realizarase nunha hora. 

TERCEIRO.- O exercicio valorarase de 0 a 10 puntos, consonte aos criterios de 

corrección e cualificación que se citan de seguido. A puntuación máxima deste 

exercicio é de 10 puntos, sendo preciso para superalo obter un mínimo de 5 

puntos. 

Consonte á base sétima das bases de convocatoria, valorarase o coñecemento 

das funcións e tarefas a realizar polo/a Técnico/a, o coñecemento sobre 

normativa, obxectivos, xestión, do manexo das novas tecnoloxías na búsqueda 

de emprego, a realidade económica e social do ámbito territorial de actuación 

do programa e calquera outro aspecto relacionado coa orientación laboral. 

Ademais, corresponderá ao tribunal avaliar e cualificar a proba realizada 

valorando os coñecementos, a capacidade, a claridade expositiva e de ideas, 

precisión e rigor na exposición, calidade ortográfica e da expresión escrita, e a 

compresión da materia, comprobando que os aspirantes: 

A) Demostran uns coñecementos técnicos das diferentes materias que se 

preguntan. 

B) Utilizan unha terminoloxía técnica correcta, coa linguaxe administrativa 

adecuada. 

C) Responden con amplitude aos diferentes aspectos nos que se estrutura o 

tema segundo o temario que acompaña as bases. 

D) A contestación realízase con claridade expositiva e de ideas, e con 

corrección ortográfica e calidade da expresión escrita. 

A cualificación de cada membro do tribunal será a suma das puntuacións que 

outorgue a cada un dos indicadores fixados, consonte aos seguintes intervalos: 

A B C D 
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0-2,5 0-2,5 0-2,5 0-2,5 

A tal efecto, os membros do Tribunal poderán formular preguntas sobre o 

contido do exercicio ou solicitar aclaracións en relación coa proba realizada de 

xeito que lle permita avaliar axeitadamente os criterios de valoración indicados 

no parágrafo anterior. 

A cualificación será a media aritmética da puntuación outorgada por cada 

membro do Tribunal. 

 

 

Para constancia de todo o actuado, redáctase a presente acta, no lugar e data 

arriba indicados. 
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